Lentreprise démo

Des profils a découvrir.

Jean-Pierre Aguerri
Directeur général et fondateur

Trés sympa, il insuffle un esprit positif et constructif. Il est tout de méme tres
exigeant, et c’'est ce qui fait le succes de I'entreprise !

Il aun accés RH a Storhy. Il est aussi superviseur (manager N+2). Il a peu de
temps, c’est Christine qui valide les absences de ses subordonnés a sa place.

Christine Leblanc
Directrice administrative et RH

Christine se plie en 4 pour que les employés soient heureux et soulagés des
taches administratives. Elle adore Storhy qui rend son quotidien plus simple !

Elle a bien sur un acces RH, et un acces « délégué temps de travail » pour
valider les absences des subordonnés de Jean-Pierre.

André Doulier
Directeur marketing

André est un manager passionné et engagé depuis le début de I'aventure
entrepreneuriale. Storhy lui donne une bonne vision du statut de ses
subordonnés : solde de congés, plannings, dépenses, temps de travail...

Il a un accés Manager qui lui permet de consulter les fiches de ses subordonnés
directs, comme Elise Bento ; et un accés superviseur pour consulter les fiches
de ses subordonnés N-2, comme Carole Giraldo par exemple !

Carole Giraldo
Assistante marketing

Carole est une employée « classique » entrée dans I'entreprise en 2014 en
tant que stagiaire. Elle a recu des formations, des évolutions de salaire, des
validations d’absences, etc.

Elle a uniqguement acceés a son espace personnel.

36 profils a explorer. Pour tous les collaborateurs :
Temps partiels, contrats, rémunérations, formations, Login : pnom@storhy.com (ex : cleblanc@storhy.com)
demandes de documents, approbations d’'absences... Mdp : storhy




